Spett : Segreterie Nazionali tutte
Segreterie Regionali tutte

Oggetto: pericoloso immobilismo sindacale

Un pericoloso senso di inquictitudine e rabbia pervade i lavoratori dell’OMC di Santa Maria La
Bruna per il protrarsi del disinteresse di queste Segreterie Nazionali € Regionali alla nota e risaputa
vertenza in atto in questa fabbrica.

Tale vertenza ixrisolta non impedisce pero’ alla dirigenza locale attraverso il suo Responsabile P.O.
di perseguire in comportamenti antisindacali con il continuo ricorso ad atti unilaterali, spalleggiato
finanche dal vostro mite atteggiamento di protesta, persegue imperterrito nei suoi comportamenti
immorali .

Attraverso il continuo indiseriminato uso di minacce di sanzioni disciplinari, tenta di zittire I’unica
voce di dissenso rimasta ancora viva e altresi’, limita la democrazia sindacale all’interno di questa
fabbrica anche atiraverso una personalistica visione e applicazione de] CCNL.

Comportamenti antisindacali ¢ inumorali che sviliscono della dignita’ il ruolo sindacale e mortifica
I’immagine dello stesso sindacato alla cui tutela e cura sareste Voi deputati.

Addirittura di natura antisindacale le sanzioni intimate a noi componenti RSU per la fragilita’
delle motivazioni addotte, nonche’ come nello specifico dell’ignobile adozione del provvedimento
della decurtazione economica del tempo impiegato per espletare tale attivita’ sindacale.

Ma tali provvedimenti adottati nei nostri confronti non ¢i impediscono di continuare a denunciare
quanto di immorale e di antisindacale viene quotidianamente qui’ consumato, nondimeno per la
tutela della dignita’, della salute e della sicurezza di tutti i lavoratori di questa fabbrica.

Colpevoli di denunciare il continuo ricorso alle esternalizzazioni .finanche di quel lavoro pregiato
oggetto di kermesse politica del Luglio scorso ,colpevoli nel non voler contrarre un accordo ritenuto
a ragione negativo per il futuro di questa fabbrica,colpevoli di rivendicare in ogni occasione giusti
diritti,trasparenza ed equita’, si ¢’ costretti ad assistere come in questo periodo alla selezione di
personale del cosiddetto livello C con candidati scelti in modo arbitrario dalla societa’ con
’esclusione tra I’altro dalla selezione di chi ha padronanza di titoli € anzianita’.

Tra le tante amenita’di questo responsabile aziendale 1’esclusione dallo straordinario di alcuni
lavoratori che per vedersi riconoscere i propri diritti hanno intrapreso azioni giudiziali nei confronti
della societa’.

Per tali e tanti altri atti a voi ben noti, palesemente antisindacali ci saremmo aspettati un vostro
paturale coinvolgimento tale da contrastare il comportamento dispotico di questa dirigenza che fa
scempio delle relazioni sindacali , che mortifica il sindacato in ogni occasione, ma molto
probabilmente siete completamente distratti dai vostri personali interessi € cosi appiccicati alle
vostre comode poltrone che non trovate il tempo di ascoltare le giuste rivendicazioni dei lavoratori
di questa fabbrica ,quantomeno di provare a lottare per difenderne i diritti essenziali,unico segno di
risposta: immobilismo assoluto.

Immobilismo che si rivela totale mancanza di disponibilita’ad affrontare i problemi dei
lavoratori in ogni senso ed a qualsiasi livello.

Noi pero’ continueremo a Jottare contro il nepotismo di questa societa’, in difesa dei diritti dei
lavoratori e dell’immagine del sindacato, anche senza il vostro aiuto.

Distinti saluti.
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