VERBALE d'INCONTRO

Il giorno 10 maggio 2010 si sono incontrat 1 rappresentant di Tremitalia S p AL, Divisione Passeggen
N/1#la OO.S8. OrS.A. e la R5.U. n.43 per discutere le problemariche relauve all'TMC di Mestre.

Relauvamente agh apporti, le pari convengono di proseguire nel percorso di cui al verbale del
/11/09.
1.& OrS.A. chiede che il numero degli apporti e le relative procedure vengano definite entro il 15

glugno p.v..
Viene concordato di attivare, immediatamente, il mrno in seconda per il torio in fossa, con le seguent
maodalita:

» da lunedi a venerdi P (13.00-20.12) M (06.00-13.12).

Al personale verra cornsposta I'indennita di cw all'accordo del 23/05/05.

Per l'attivazione, a regime, del predetto tumo, verra emesso un avviso di mobilita nservato a wro il
personale con profilo di Tecnico della Manutenzione, al fine di mdividuare su base volontana n. 2 umira.
Qualora gli avenu trolo dovessero essere provenient dal umo MCPIC, gl stessi verranno nmpiazzat
atingendo alla manmfestazione di interesse del 18/05/09; diversamente si provvedera ad emanare
apposita manifestazione di interesse.

Per il settore MCPTC, verra attivata, altresi, apposita manifestazione di interesse per la copertura din, 1
posizione di Capo Teenico.

S1 conviene, infine, di procedere alla valorizzazione a livello E dei 4 adderi al controllo US.
L'azienda nferisce che la competente strutura di Processt Amministraovi ha dato la propna

dispomibilita ad efferruare lo spostamento, in tempi brevissimi, di un lettore badge, collocato
nell’'ambito delPTMC, in prossimita della mensa.
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