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VERBALE DI ACCORDO

=
In data 08.02.2011 si sono incontrati i rapprescatanti della Societd Trenitalia Direzione Tecnica le
OO.SS. Regionali Puglia la RSU n° 100 per un incontro avente ad oggetto il programma di produzione
2010 (consuntivo); il programma di budget 2011. '
=

La Societa ha commentato e descritto 1 consuntivi di produzione per 1 2010 (si allega al presente copia
dei document llustraty) ed 1 principali indicaton di performance evidenziando come nella seconda meta
dellanno d programma di produzione abbia registrato rtardi per problemt afferent principalmente
criticita non attribubili allo stabilimento.

Sono statt poi illustrati 1 dati relativi agli indicatoni KP1 celativi al recupero di efficienza che risultano in
linea as dati di budget.

La Societa ha quindi commentato ¢ descrdtto 1 programmi di produzione a budget per 4 2011 e gh
mndicatort di performance dello stabilimento, evidenziando in particolare come 1 valori della resa oraria
st dovrebbero attestare a 1465 raggiungendo gli obiettivi ds budget.

Completata la descrizione da parte della Societa Je OO.SS/RSU chiedono i1 completamento
dell’accordo del 16.12.2009 per quanto niguarda 'adeguamento quantitativo del personale.

La societa conferma che verra dato seguito al completamento del’accordo e che sin dalla second
decade di febbraio vercanno richieste le ulteriori visite mediche.

L’Azienda ha quindi comunicato che i coerenza con I'accordo del 16 dicembre 2009, con 1 prani e gh
accordi azendali nazionals e al fine di flessibilizzare ulteniormente la capacita produttiva dell’imptanto in
modo da nspondere tempestivamente alle necessita manutentive previste dalle Divisioni clienti, €
necessario definire nella linea components, net reparti tormena e carrelli una struttura osganizzativa che
possa consentire una nduzione dei temp:r medi di attraversamento. Pertanto al fine di garantire una
capacitd di risposta rapida a picchi di carico di lavoro ed a specifiche necessita strutturali e/o
contingenti, le parti condividono 'opportunita di attivare nei suddetts reparti un turno avvicendato 1
terza “mattina pomeriggio, notte”. Tale turo avvicendato avra la seguente articolazione 6.30/14.22
14.30/21.42 22.22/05.34 (al personale impegnato nel turno pomeridiano verra riconosciuto 1 buono
pasto). Resta confermato quanto stabilito nell’accordo del 16.12.2009 e successive modifiche
relativamente aght orari di lavoro degli altri reparti-lince produttive.

L’attivazione del murmo in terza verra avviata in funzione delle necessitd aziendali come gia stabilito
nell’accordo del 16.12.2009 attraverso comunicazione scritta con indicazione del reparto/squadre, del
numero di sisorse/unitd interessate, del periodo/arco temporale di attuazione e dovra essere inviata
almeno 7 gioeni prima dell’avvio del tumo alle OO.SS./RSU e seguita da un incontro mnformativo con
la RSU di stabilimento.

L’Azienda comunica che coerentemente con quanto sopra saranno attivati percorsi di qualificazione
del personale coerenti con evoluzione dei piani di attivita, det volumi produttivi e dell’organizzazione
del lavoro; a tale proposito verra attivata una apposita “manifestazione di interesse” — secondo quanto
previsto dall’art 13 dall’Accordo di Confluenza al CCNL delle Attivita Ferroviarie - per n 14
(quattordict) unita rivolte al personale da assegnare al profilo Tecnico Operatvo (Tecnico della

Manutenzione) e previa verfica da parte della Societa da confermare alle OO.SS./RSU n. 1 unita rivolt
alla individvazione di personale da assegnare al profilo di Tecnico Specializzato Operativo (Capgx

Tecnico D2) x




Oltre alle modifiche sopta descritte fmalizzate al recupero di efficienza, PAzienda conferma d processo
di svduppo del modello che prevede una conseguente fase di reinternalizzazione delle lavorazioni di cui
all’accordo del 15 Maggio. In relazione al raggiungimento degli obbiettvi che hanno permesso livells di
produttvita/produzione dello stabilimento coerenti con gli obiettivi stabiliti dagli accordi nazionals,
I’Azienda comunica che entro il 2011 verranno effettuats 13 apposrti/@S3v N0l
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