Verbale dell’incontro fra la Direzione Regionale Veneto,
le 00.SS. e Ia RSU n. 60 - Mestre, 17 novembre 2014

Argomento: Organizzazione MP Veneto,

Si riprende I'argomento di cui al verbale del 27 ottobre u.s.. Si sono tenuti, nel frattempo, i previsti tavoli
tecnici per i diversi impianti, le cui risultanze vengono qui recepite, con particolare riferimenti a tumiforari
di lavoro.

Per quanto riguarda la necessita di una ulteriore risorsa al posto di Verifica di Venezia SL, si conviene di
diffondere un’apposita interpellanza fra tutto il personale abilitato alla verifica appartenente a MP Veneto.
Qualora non pervenissero disponibilitd, dovranno essere adottati i criteri previsti dal CCNL per

I'individuazione di una risorsa all’interno del personale appartenente all’impianto di Mestre.

L'azienda conferma la possibilita di una redistribuzione del carico di lavoro dei CT Gestore Treno per la
MCPTC di Verona. Prima del prossimo cambio orario di dicembre si terra un apposito tavolo tecnico al
riguardo.

Le OOSS chiedono la copertura delle posizioni di Tecn. Manut. che si scopriranno in conseguenza della
immissione dei nuovi Capi Tecnici di cui alla MI in corso.

A tale ultimo riguardo, I’azienda si dichiara disponibile, in un apposito incontro da tenersi prima del
prossimo cambio orario di dicembre, a definire le eventuali ulteriori necessitd nei diversi impianti, in

professionalita occorrenti.
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