Verbale dell’incontro fra la Direzione Regionale Veneto,
le OO.SS. e la RSU n. 60 - Mestre, 9 dicembre 2014

Argomento: Organizzazione MP Veneto. Organizzazione del lavoro manovra Padova.

Come previsto dal verbale del 17 novembre u.s., 1’azienda informa circa I'andamento delle MI recentemente
concordate. In particolare, la MI a Capo Tecnico & in corso di definizione e a giorni saranno ufficialmente
comunicati gli esiti.

Riguardo alla richiesta di copertura delle posizioni da Tecnico Manut. che andranno a scoprirsi in
conseguenza della suddetta MI, le parti concordano la loro copertura in coerenza con le posizioni e sedi di
lavoro che al termine risulteranno scoperte. La relativa MI sara emessa entro il prossimo mese di febbraio,

In relazione alle ulteriori necessitd da Treviso su Mestre, 1a connessa mobilitd verrd effettuata tenendo conto
delle domande presentate a portale dal personale.

Per quanto riguarda gli orari di lavoro di Mestre, si conviene — fermo restando 1'impostazione dei turni — di

tenere a breve un tavolo tecnico per un esame congiunto. I nuovi turni/orari di lavoro saranno attivati dal
prossimo mese di febbraio, }uv:’o cou/&f’qmmﬁ ahff.‘ culerveadd? covecorded: cof Vaga& Al F.4(- 14 .

In relazione alla o.d.l. della manovra di Padova, I'azienda consegna il fascicolo denominato “MP Veneto -
Manovra Padova”, che viene allegato al presente verbale. Tale nuova o.d.l. prefigura per il personale in
questione un percorso di professionalizzazione per 'attivitd di verifica. L'azienda precisa altresi che vi &
intenzione di attuare tale nuova 0.d.l. a partire dal mese di febbraio p.v.. Per I'individuazione delle prime n. 4
risorse da abilitare alla verifica e di quella da trasferire a IMC Venezia-Mestre, si emanera apposita MI (in

carenza di adesioni;ii{ ‘?plichera la gracél.:ttoria inversa del personale). & €0(f [t'wu-é[auo atle ot ewewaly
f 3 a9 Fo ey -
Inoltre sard emanata una MI fra il personale dell’IMC di Treviso e dell'IMC di Venezia-Mestre, per reperire

ulteriori n. 4 risorse da abilitare all’attivitd di Verifica, senza necessita di cambio di profilo/livello.

Su quanto previsto nel presente verbale, si terrd un incontro di verifica il prossimo 7 gennaio.
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STAZIONE DI PADOVA ATTIVITA’ DI MANOVRA

ORARIODILAVORO DEL PERSON ALE di nonovra del sito di PADOVA 01.01.201%F
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